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15 novembre 2022

VILLE DE GIF Objet : Question IV-2 de ’ordre du jourA
Tableau des emplois et des effectifs - Modification

(2022-11-15-DCM 73)

Le Conseil municipal de la commune de Gif-sur-Yvette, légalement convoqué le 9 novembre 2022,
s’est réuni en séance publique 15 novembre 2022 i 2] heures, sous la présidence de
monsieur Michel BOURNAT, maire,

PRESENT(E)S :
M. BOURNAT, maire,
M. CAUCHETIER, Mme MERCIER, M. ZIGNA, M. BARRET, Mme FAURIAUX-REGNIER,
M. FASOLIN, Mme BAUDART, M. DUPUY, adjoint(e)s au maire,
M. FAUBEAU, M. TOURNEUR, Mme SOULEZ, Mme TOURNIAIRE, conseilléres(ers)
municipales(aux) délégué(e)s, .
M. ROMIEN, M. BOURIOT, Mme BOUCHEROY, M. NISS, Mme TARREAU, Mme BARBE,
Mme LARDIER, M. LEHN, Mme NOIROT, M. MANIL, Mme BAGUE, M. DE MONTMOLLIN,
M. HAVEL, conseilléres(ers) municipales(aux),

ABSENT(E)S EXCUSE(E)S REPRESENTE(E)S
Mme LANSIART, adjointe au maire, a donné pouvoir a M. FAUBEAU,
Mme LAVARENNE, adjointe au maire, a donné pouvoir a M. CAUCHETIER,
Mme RAVINET, conseillére municipale déléguée, a donné pouvoir a M. TOURNEUR,
M. GARSUAULT, conseiller municipal délégué, a donné pouvoir 4 M. BOURNAT,
Mme ASMAR, conseillére municipale, a donné pouvoir 4 Mme BAUDART,
M. BERTON, conseiller municipal, a donné pouvoir a Mme FAURIAUX-REGNIER,
Mme LENZ, conseillére municipale, a donné pouvoir 8 Mme NOIROT,
Mme LE ROY, conseillére municipale, a donné pouvoir a M. DE MONTMOLLIN,

ABSENT(E)S EXCUSE(E)S NON REPRESEN TE(E)S
M. CLAUSSE, conseiller municipal,

- soit 34 conseilléres(ers) municipales(aux) présent(e)s ou représenté(e)s
SECRETAIRE : Mme LARDIER

« Le maire de Gif-sur-Yvette certifie que la convocation du Conseil municipal a été affichée a la porte
des services municipaux de la mairie, de la mairie annexe de Chevry-Belleville et de la mairie-annexe
de Moulon, et transmise de maniére dématérialisée aux conseillers municipaux, conformément a
Iarticle L. 2121-10 du Code général des collectivités territoriales ».
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Commune de Gif-sur-Yvette (91)
Conseil municipal du 15 novembre 2022
Ressources humaines/18

Tableau effectifs-modif

PERSONNEL — Tableau des emplois et des effectifs — Modification

Le Conseil municipal,

- sur rapport de madame FAURIAUX-REGNIER,

- VU le Code général des collectivités territoriales,

- VU le Code général de la fonction publique, et notamment son article L. 313-1,
- VU laloi n® 2019-828 du 6 aofit 2019 de transformation de la fonction publigue,

- VU le décret n° 88-145 du 15 février 1988 relatif aux agents contractuels de la fonction
publique territoriale,

- YU le décret n® 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif i la procédure de recrutement pour
pourvoir les emplois permanents de la fonction publique ouverts aux agents contractuels,

- VU la délibération du 26 septembre 2022 relative a la modification du tableau des emplois
et des effectifs,

- CONSIDERANT qu’il appartient au Conseil municipal de fixer Ieffectif des emplois a
temps complet et a temps non complet nécessaire au fonctionnement des services,

- CONSIDERANT la nécessité d’aménager le tableau des effectifs pour prendre en compte
les ajustements liés aux évolutions de carriére ot de tenir compte de 1’évolution de I’activité des
services de la commune,

- CONSIDERANT le besoin de recruter en raison des départs et la nécessité de créer les
postes en adéquation avec les profils des futurs agents recrutés, tout en maintenant a 1’équilibre le
nombre de postes budgétés en supprimant des postes devenus vacants,

- CONSIDERANT que les emplois créés peuvent ¢galement étre occupés par un agent
contractuel recruté au titre des articles L. 332-8,L.332-13, L. 332-14, L. 332-23 et suivants du Code
général de la fonction publique, conformément a la procédure de recrutement précisée par le décret
n° 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif 3 la procédure de recrutement pour pourvoir les emplois
permanents de la fonction publique ouverts aux agents contractuels ayant le dipléme requis pour le
grade correspondant et dont la rémunération sera comprise entre I'indice brut le plus bas et lindice
brut le plus haut du grade concerné,

DELIBERE,
A T'unanimité des membres présents et représentés,

- MODIFIE, a compter de la date d’entrée en vigueur de la présente délibération, le tableau

des emplois et des effectifs, portant 4 439 le nombre d’emplois budgétés,comme-suit—
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Commune de Gif-sur-Yvette (91)
Conseil municipal du 15 novembre 2022

Grade Catégorie| Type temps Quotité | Création | Suppression | Total
Adjoint administratif territorial C Temps complet
= . 35 1 0 1
rincipal de 2éme classe
Adjoint  technique territorial C Temps complet
e 5 35 3 0 3
principal de 2éme classe
Agent social € Temps complet 35 0 -1 .
Animateur B Temps complet 35 0 o 1|
Attaché A Temps complet 35 0 -1 1
Cr01.x ) Rouge - Technicien A Temps complet 35 0 -1 -1
administratif supérieur
@tal général 4 -4 0

- ADOPTE ledit tableau des emplois et des effectifs
présente délibération,

(daté novembre 2022) tel qu’annexé a la

- DIT que les emplois créés pourront ¢galement étre occupés par un agent contractuel recruté
au titre des articles L. 332-8, L. 332-13, L. 332-14, L. 332-23 et suivants du Code général de la
fonction publique, conformément a la procédure de recrutement précisée par le décret n® 2019-1414
du 19 décembre 2019 relatif a la procédure de recrutement pour pourvoir les emplois permanents de
la fonction publique ouverts aux agents contractuels ayant le diplome requis pour le grade
correspondant et dont la rémunération sera comprise entre I'indice brut le plus bas et I'indice brut le
plus haut du grade concerné,

- DIT que les crédits correspondants sont prévus au budget de la commune.
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Rendue exécutoire par : :
- la transmission en préfecture le : 18 NOV. 2022
- la publication par voie dématérialisée sur le site de la commune le 48 NC

En application des dispositions des articles R. 421-1 4 R. 421-5 du Code de justice administrative, cette délibération peut
faire I’objet d’un recours en annulation devant le tribunal administratif de Versailles dans un délai de deux mois 2 compter

de son affichage ou de sa publication, par voie postale ou dématérialisée via I’application—« Télérecours-Citoyen»
: i é écepti réfecture
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Commune de Gif-sur-Yvette (91)
Conseil municipal du 15 novembre 2022

Tableau des emplois et des effectifs (daté novembre 2022)

Annexe 3 la délibération

. Quotité Tableau
Filiére Grade CAT Type temps . des
travail .
effectifs
Administrative Adjoint administratif territorial C Temps complet 35,00 12
Adjoint administratif territorial C Temps non comp| 17,50 2
Adjoint administratif territorial C Temps non comp 28,00 1
Adjoint administratif territorial C Temps non comp| 30,00 3
Adjoint administratif territorial principal de 1éreq C Temps complet 35,00 13
Adjoint administratif territorial principal de 2éme| C Temps complet 35,00 17
Attaché A Temps complet 35,00 15
Attaché hors classe A Temps complet 35,00 1
Attaché principal A Temps compiet 35,00 7
Rédacteur B Temps complet 35,00 20
Rédacteur principal de 1ére classe B Temps complet 35,00 4
Rédacteur principal de 2éme classe B Temps complet 35,00 6
Rédacteur prmcnpal de Zeme classe B Temps non comp 17,50
Total Administrative " Cn T I T T . 102
Animation AdeInt territorial d'a nimation C Temps complet 35,00 35
Adjoint territorial d'animation C Temps non comp| 11,03 1
Adjoint territorial d'animation C Temps non comp 29,83 1
Adjoint territorial d'animation C Temps non compl 30,00 5
Adjoint territorial d'animation C Temps non comp 20,00 2
Adjoint territorial d’animation C Temps non compl 25,00 4
Adjoint territorial d'animation principal de 1erecl| C Temps complet 35,00 3
Adjoint territorial d'animation principal de 2éme( C Temps complet 35,00 9
Animateur B Temps complet 35,00 7
Animateur principal de 1ére classe B Temps complet 35,00 2
Animateur principal de 2éme classe B Temps complet 35,00 1
Total Animation. oo S5 T S .70
Croix-Rouge Frangai CR Auxiliaire de puériculture C Temps comp!et 35,00 2
CR Educateur de jeunes enfants C Temps complet 35,00 1
CR Employe de créche C Temps complet 35,00 1
Total Croix-Rouge Frangaise ... .. ... .. B il ol 4
Culturelle | A55|stant de conservatlon prmcnpal de lére classel B [ Temps complet , 35,00 1
Total Culturelle - G SR L T TIPS TP 1
EMPLOIS COMIVIUN, Assmtante materneHe ] Empl Temps complet I 35,00 5
Total EMPLOIS COMMUNAUX T YT Pirniiir .5
Dlrecteur general ad;omt des services des 3
Emplois fonctionnel communes 20 3 40.000 hab. A Temps complet 35,00
Directeur général des services des communes 20 1
a 40.000 hab. A Temps complet 35,00
Total Emplois fonctionnels: S s B 4
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Commune de Gif-sur-Yvette

o

Conseil municipal du 15 novembre 2022

Médico-Sociale Agent social C Temps complet 35,00 9
Agent social principal de lére classe C Temps complet 35,00 1
Agent social principal de 2éme classe C Temps complet 35,00 5
Agent spécialisé principal de 1ére classe des écold ¢ Temps complet 35,00 2
Agent spécialisé principal de 2éme classe des écol C Temps complet 35,00 4
Assistant socio-éducatif A Temps complet 35,00 2
Auxiliaire de puériculture de classe normale B Temps complet 35,00 12
Auxiliaire de puériculture de classe normale B Temps non compl 28,00 2
Auxiliaire de puériculture de classe supérieure B Temps complet 35,00 11
Educateur territorial de jeunes enfants A Temps complet 35,00 6
Educateur territorial de jeunes enfants A Temps non comp| 28,00 i
Educateur territorial de jeunes enfants de classed A Temps complet 35,00 4
Educateur territorial de jeunes enfants de classe A Temps non comp| 31,50 1
Médecin de 1ére classe A Temps non comp 14,00 1
Psychologue hors classe A Temps non comp| 6,58 1
Puéricultrice A Temps complet 35,00 2
Puéricultrice hors classe A Temps complet 35,00 3
Sage-femme de classe normale A Temps complet 35,00 1
Sage-femme hors classe A Temps complet 35,00 1
Infirmier territorial en soins généraux A Temps complet 35,00 1
Inﬁrm:er territorial en soins generaux hors classe A Temps complet 35,00 1
Total Médico-Sociale: T I ST I THT T IR Er T I 71
Police municipale Bngadier—chef prlnapal C Temps complet 35,00 6
Chef de service de police municipale principal de B Temps complet 35,00 1
Gardien bngad:er C Temps complet 35,00 3
Total-Police.-municipale =~ .. SN S T o 10
Sportive | Educateur terntor:al des A P S prlnc:pal de 1ere cI] B Temps complet 35,00 2
Tota!Sportlve i . A ; B R . 2
Technigue Adjomt techmque terr:torlal C Temps complet 35,00 84
Adjoint technique territorial C Temps non comp| 18,00 1
Adjoint technique territorial C Temps noncompl 19,50 1
Adjoint technique territorial C Temps non comp| 30,00 1
Adjoint technique territorial principal de 1ére clag ¢ Temps complet 35,00 6
Adjoint technique territorial principal de 2émecld C Temps complet 35,00 34
Agent de maitrise C Temps complet 35,00 16
Agent de maitrise principal C Temps complet 35,00 15
Ingénieur A Temps complet 35,00 3
Ingénieur principal A Temps complet 35,00 2
Technicien B Temps complet 35,00 5
Techmc:en prmc:pal de Iere classe B Temps complet 35,00 2
Total Technique i oo S b T e 170

Annexe a la délibération
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