
 
Gif-sur-Yvette, une ville proche de Paris où il fait bon vivre et travailler. 

 

Ville du Parc naturel régional de la Haute Vallée de Chevreuse, située à 20 km au sud de Paris, Gif-sur-
Yvette est une « ville à la campagne » où il fait bon vivre et un territoire dynamique sur lequel sont 
implantés de grandes écoles et de prestigieux établissements scientifiques. L’objectif est de créer un 
écosystème favorable aux entreprises innovantes et aux start-up au sein du campus urbain Paris-
Saclay. Gif-sur-Yvette est en pleine évolution. 

Rejoindre Gif-sur-Yvette, c’est intégrer une Ville dynamique en pleine évolution qui propose un panel 
de métiers dans différents secteurs, avec le service des Ressources Humaines qui accompagne les 
collaborateurs dans leur parcours professionnel. 

 

 

La Ville recrute des 
Animateurs Jeunesse 11/20 ans (H/F) 

 
En rejoignant nos effectifs, vous intégrez une équipe d’animation dynamique. Vous aurez la possibilité 
de vous investir et proposer des projets. 
La ville est dotée de 2 espaces jeunes ; l’un situé à 10 min du RER B et le second en centre-ville dans le 
quartier de Chevry. 
Nos structures, récemment rénovées, sont équipées et aménagées pour répondre aux besoins des 
jeunes. Elles sont un atout réel pour le secteur Jeunesse et offrent un environnement de travail idéal 
pour l’équipe. 
 
Vos missions : 
 

• Accompagner et encadrer les jeunes 

• Développer l’insertion des jeunes en difficulté autour de projets locaux 

• Dynamiser la structure en organisant des activités d’animation  

• Encourager l’expression des jeunes à travers des actions culturelles et artistiques 
 

• Organiser des animations adaptées aux différentes tranches d’âge 

• Utiliser le sport comme levier du vivre ensemble 

• Suivre le Conseil des jeunes et l’accompagner dans la réalisation de ses projets 
 

• Planifier les activités dans les espaces jeunes pendant les congés scolaires 

• Développer les actions déjà mises en place et en développer de nouvelles 
 

• Activer les partenariats locaux et tisser un nouveau réseau d’intervenants 
 

• Veiller au respect des objectifs fixés par le chef de service Jeunesse et Sports 

• Assurer la communication et la promotion des actions portées par le secteur Jeunesse 
Travailler en partenariat avec le Point Information Jeunesse  
 

• Encadrer et participer aux séjours Jeunesse 
 
Votre profil : 
 

• Maîtrise de la méthodologie de projet et de la démarche pédagogique 

• Connaissance du jeune et de son développement 



• Travail en équipe 

• Animation d’un groupe 

• Développement d’un tissu partenarial 

• Utilisation des réseaux sociaux et des différents supports de communication 

• Capacité à rédiger (bilan d’action, projet pédagogique…) 
 

• Discrétion - Bonne présentation 

• Sens de l’écoute et ouverture aux échanges 

• Régulation des tensions – maitrise de Soi 

• Respect des horaires et des délais 
 
 
Les contraintes du poste : 

• Travail possible en soirée et le samedi 

• Possibilité de participer aux séjours vacances 
 
Vos diplômes : 

• BPJEPS LTP 

• Titulaire au minima du BAFA 

• Expérience privilégiée 
 

Conditions de recrutement : 
Poste vacant à pourvoir dès que possible, à temps complet. Recrutement par voie de mutation ou 
détachement ou par voie contractuelle (CDD d’une durée d’un an renouvelable). 
 
 

POLITIQUE RESSOURCES HUMAINES ATTRACTIVE : 
- Rémunération statutaire + régime indemnitaire + 13e mois 
- 25 jours de congés annuels + RTT (cycle hebdomadaire 37h45) 
- Commune adhérente au Comité Nationale d’Action Sociale (CNAS) : service de 
billetterie réduit (cinéma, spectacle, sorties culturelles, loisirs ...), Amicale du 
personnel 
- Participation aux frais de centres de loisirs, séjours vacances 
- Politique d’accompagnement des agents  

 
 

Entretien sur place lors de la journée de Job Dating, le samedi 24 juin 2023 de 9h à 15h, à la 
Maison du Petit Pont, à Gif-sur-Yvette, inscription sur place ou en ligne sur www.ville-gif.fr 
 
 
 
 


